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 Servizio Welfare, Educazione e Servizi al Cittadino
 Ufficio Immigrazione, Integrazione e Pari Opportunità

Classificazione: G 06 - 20260000004

Arezzo, il 22/09/2026

Provvedimento n.  2403

OGGETTO  : Bando "Noi@Voi 3.0 – Violenza di genere" - per l'assegnazione dei
premi ai migliori elaborati artistico-letterari sul tema della parita' di
genere  e  violenza  di  genere  presentati  dagli  studenti  delle  scuole
secondarie  di  primo  grado  del  comune  di  Arezzo.  Anno  2026.
Nomina commissione

Il Direttore
IL DIRETTORE

Richiamata la Delibera di G.C. n. 37 del 06/02/2024, con la quale la Giunta Comunale, vista la
normativa inerente l'educazione di genere e il contrasto alla violenza sulle donne,  ha deliberato:
Richiamata la Delibera di G.C. n. 36 del 03/02/2026, con oggetto "PROGETTO “COSTRUIRE
RISPETTO  -  AZIONI  INTEGRATE  DI  COMUNICAZIONE  ED  EDUCAZIONE  PER  LA
PREVENZIONE  DELLA  VIOLENZA  DI  GENERE”.  APPROVAZIONE.  CUP.
B11B26000060004"  con la quale la Giunta Comunale  ha deliberato:

• di  approvare  il  progetto  “Costruire  rispetto  -  Azioni  integrate  di  comunicazione  ed
educazione per la prevenzione della violenza di genere”;

• di  prendere  atto  che  per  la  realizzazione  del  succitato  progetto,  si  prevede  una spesa
massima  di  €  28.000,00  da  impegnare,  con  successivi  atti  dell'Ufficio
Immigrazione,Integrazione e Pari Opportunità, e specificatamente per € 2.000,00 al cap
38061/2026, finalizzati all'acquisto di beni, per € 26.000,00 al cap 38062/2026 destinati
all'acquisto di servizi per l'organizzazione degli eventi rivolti agli istituti comprensivi e
alla comunità cittadina;

• di dare mandato all‘Ufficio Immigrazione, Integrazione, Pari Opportunità di adottare tutti
gli atti necessari alla realizzazione del progetto;   

Preso  atto che  il  testo  dell'avviso  “Noi@voi  3.0  –  Violenza  di  genere”,  pubblicato  con
provvedimento n. 270 del 05/02/2026, prevedeva che:

– ogni studentessa o studente intenzionato a partecipare avrebbe dovuto iscriversi entro il
termine del 10 aprile 2026 (in seguito prorogato al 27 aprile 2026 con provvedimento n.
837 del 08/04/2026);

– ogni partecipante avrebbe potuto presentare il proprio elaborato in una categoria a scelta
tra elaborati artistici o letterari;

– il termine per la consegna degli elaborati era fissato al 5 giugno 2026;
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– tutte  le  opere  ricevute  sarebbero  state  valutate  da  apposita  Commissione  allo  scopo
costituita tenendo conto della coerenza dell’elaborato proposto con la finalità del bando
oltre che delle caratteristiche specifiche dell’opera nonché della sua originalità;

– la  cerimonia  di  premiazione  si  svolgerà  il  giorno  25  novembre  2026  (Giornata
internazionale per l'eliminazione della violenza contro le donne);

Considerato che sono pervenute  complessivamente n.  86 richieste  di  adesioni  a  fronte di  n.
_86__ elaborati consegnati nei termini previsti dal Bando, suddivisi nelle seguenti categorie:

– disegni e/o manufatti artistici, n. _60;
– elaborati di scrittura creativa, n. 26;

Considerato  opportuno  fare  riferimento  ai  principi  generali  dell’ordinamento  ed  agli  atti
normativi e programmatici dell'Ente in materia di composizione di commissioni di valutazione, e
in particolare: 

– all'art.  93  del  D.  Lgs.  36/2023,  sulle  commissioni  giudicatrici  nelle  procedure  di
aggiudicazione e gli impedimenti alla nomina a commissario;

– all'art. 16 del D. Lgs. 36/2023 sul conflitto di interessi;
– all'art.  6  bis  della  L.  241/1990  sull'astensione  del  dipendente  in  caso  di  conflitto

d'interesse anche potenziale;
– agli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 sull'astensione in caso di conflitto d'interesse;
– all'articolo  35  bis  del  D.  Lgs  165/2001  sulle  cause  di  impedimento  alla  nomina  a

commissario conseguenti a condanne penali;
– agli  artt.  6 e 7 del  “Codice di comportamento dei  dipendenti  del  Comune di Arezzo”

Approvato con delibera di Giunta Comunale n. 613 del 19 dicembre 2022, e aggiornato
con delibera di Giunta Comunale n. 520 del 31 ottobre 2023;

– all'art 7 del regolamento sulla concessione di contributi e vantaggi economici del Comune
di Arezzo approvato con deliberazione C.C. n. 85 del 29/5/2009 
alla sez. 2.3.4, punti 14 e 17, PIAO 2026-2028 approvato con G.C. n. 153 del 24/03/2026;

Ritenuto,  pertanto,  in  virtù  di  quanto  sopra,  di  nominare  la  commissione  giudicatrice  per  la
valutazione delle  domande per  la  procedura  in  oggetto,  individuando quali  componenti  della
stessa:

• Dott.ssa  Patrizia Fazzi, ( Componente esperto);  
• Dott.ssa Elisa Serafini,  (Componente esperto);
• Dott.ssa Viviaana Ingegni, (Componente esperto);
• Dott.ssa Denise Velia Lepri, con funzioni di segreteria e verbalizzazione;

Acquisite le dichiarazioni ai sensi del D.P.R. 445/2000 inerenti l'insussistenza di cause ostative
alla nomina a commissario per i succitati soggetti, agli atti dell'ufficio;

Dato  atto  che il  responsabile  del  procedimento  è  la  Dott.ssa  Stefania  Sgaravizzi,  Direttore
dell'Ufficio  Ufficio  Immigrazione,  Integrazione  e  Pari  Opportunità  del  Comune  di  Arezzo
(s.sgaravizzi@comune.arezzo.it), e che tutti i documenti richiamati nel presente provvedimento,
sono conservati e consultabili presso l'Ufficio Immigrazione, Integrazione e Pari Opportunità
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Ritenuta la propria  competenza in  materia,  ai  sensi  dell’art.  107 del  D.Lgs.  267/2000, dello
Statuto del Comune di Arezzo e del Regolamento comunale degli atti riservati alla competenza
dei  direttori  di  ufficio  e  servizio,  nonché  delle  Determinazioni  Organizzative  nn.  211  del
04/05/2021, 139 del 20/04/2023, 69 del 14/04/2025 e 94 del 9/6/2026;

DETERMINA 

per i motivi espressi in narrativa e che si intendono qui integralmente richiamati,

di  nominare  la  Commissione  che  avrà  il  compito  di  valutare  gli  elaborati   presentati
all'Amministrazione Comunale entro le scadenze previste  dall'Avviso pubblico approvato con
Provvedimento n. 270 del 05/02/2026, così composta: 

• Dott.ssa  Patrizia Fazzi, ( Componente esperto);  
• Dott.ssa Elisa Serafini,  (Componente esperto);
• Dott.ssa Viviaana Ingegni, (Componente esperto);
• Dott.ssa Denise Velia Lepri, con funzioni di segreteria e verbalizzazione;

di prendere atto che la valutazione dei  progetti  presentati  sarà effettuata  sulla base dei criteri
indicati all'art. 4 del suddetto avviso;

di  dare  atto  che  ai  sensi  dell’art.  3  comma 4  L.  241/90  contro  il  presente  provvedimento è
ammesso ricorso giurisdizionale al TAR della Toscana o, in alternativa ricorso straordinario al
Presidente  della  Repubblica,  rispettivamente  nel  termine  di  30  e  120  giorni  dalla  piena
conoscenza del medesimo;

Si dà atto che un esemplare del presente provvedimento è conservato nella raccolta degli atti
ufficiali del Comune, previa pubblicazione all’Albo pretorio,

Il Direttore dell'Ufficio
Immigrazione, Integrazione e Pari Opportunità

(Dott.ssa Stefania Sgaravizzi)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del D. Lgs n. 82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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