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Luogo e data di nascita:----------------
Codice fiscale:----------------------------
Email: --------------------------------------
Telefono: ----------------------------------
Residenza:--------------------------------

Esperienze lavorative

 Esperto in erogazione di servizi in campo sociale- Assistente Sociale

Comune di Arezzo

Area Tutela Minori, Famiglia

Da gennaio 2020 ad oggi

Contratto a tempo indeterminato full-time

 Esperto in erogazione di servizi in campo sociale- Assistente Sociale

Comune di Arezzo

Area disabilità

Da marzo 2019 a dicembre 2019

Contratto a tempo determinato full-time

 Istruttore Direttivo Assistente Sociale

Comune di Cortona

Area inclusione Sociale-Progetto Fondo Povertà “Reddito d’inclusione”

Da aprile 2018 a marzo 2019

Contratto a tempo determinato part-time 24h

 Educatrice professionale e coordinatrice Sezione Primavera

            Istituto Orsola e Virginia Palazzeschi ,via Garibaldi 2 Subbiano Arezzo

            Gennaio 2009 –aprile 2018

 Insegnante scuola dell’infanzia- educatrice doposcuola

Istituto Orsola e Virginia Palazzeschi, via Garibaldi 2 Subbiano Arezzo

           Novembre 2005 - 2008

 Formatore inserimenti terapeutici

           Cooperativa sociale La Tappa di Arezzo



           Giugno 2007 - Dicembre 2008

 Animatrice

          Comune di Subbiano

          Agosto 2005

 Prestazione volontaria

           Cooperativa sociale La Tappa di Arezzo

           Ottobre 2004 - Dicembre 2008

Istruzione

 Laurea in Scienze del servizio sociale

Facoltà di Scienze politiche C.Afieri di Firenze

2002 - 2005

Votazione finale 109/110

 Qualifica di Addetto al segretariato sociale

Facoltà di Scienze politiche C.Afieri di Firenze

2005

Modulo professionalizzante finanziato dalla regione Toscana nell' 
ambito del fondo sociale europeo.

 Corso perfezionamento Diritto alla cure delle vittime e responsabilità degli 
operatori sociali

                  Facoltà di Scienze politiche C.Afieri di Firenze

                 2023 

 Diploma

Istituto magistrale V. Colonna di Arezzo Quinquennio linguistico (Inglese-
Tedesco- Francese)

2001/2002

 Votazione finale 90/100

Stage e tirocini

 2004- tirocinio curricolare di 120 ore presso la Residenza Sanitaria Assistenziale
"Boschi" si Subbiano



 2005- tirocinio curricolare di 440 ore presso il Servizio Tossicodipendenze ASL 8
Arezzo

 2005 stage di 50 ore presso il distretto socio-sanitario di Subbiano

Formazione

2007-  Corso  di  formazione  per  alimentaristi  HACCP  responsabili  dei  piani  alimentari
semplici durata 12 ore rinnovato nel 2012 e nel 2018

2007- Addestramento teorico e pratico di Antincendio destinato agli addetti alle squadre di
emergenza  durata  8  ore  rinnovato  nel  2013  con  Formazione  obbligatoria  per  addetti
antincendio in attività a rischio medio e nel 2017

2008- Addestramento teorico e pratico di Primo soccorso durata 8 ore rinnovato nel 2012
con Formazione obbligatoria per addetti al pronto soccorso in aziende del gruppo B e C
durata 12 ore e nel 2017

2008- Corso formativo "Intercultura" durata 12 ore

2008- Corso formativo "Superare il disagio" durata 12 ore

2008- Corso formativo "Sistema sicurezza insegnanti" durata 12 ore

2008- Corso formativo " programmazione dei servizi per l' infanzia" durata 12 ore

2008- Corso formativo "informatica per la gestione" durata 10 ore

2009-  Corso  di  formazione  "Nido  luogo  di  vita  per  tutti:  bambini  ,  educatrici  e
famiglie."Durata 9 ore

2010- Corso di formazione "Nido luogo di crescita: giochi, materiali, significati." Durata 12
ore

2010- Seminario " Prima della scuola dell'infanzia"

2011- Seminario di prevenzione degli incidenti in età pediatrica

2011- Percorso formativo "I disturbi dello spettro autistico: teorie e interventi." Durata 9 ore

2011- Percorso formativo "Disturbi Specifici dell''Apprendimento." Durata 12 ore

2012- Corso di formazione " Scatole narranti, la narrazione al nido d'infanzia: metodi e
strumenti" durata 8 ore

2013- Corso Basic Life Support Defibrillation

2013- Formazione obbligatoria lavoratori durata 12 ore

2013- Attività formativa " Il processo di certificazione secondo la ISO 9001:2008" durata 16
ore

2013- Formazione Preposti alla salute e sicurezza dei lavoratori durata 12 ore



2013- Corso di formazione " Il resto del calzino" durata 4 ore

2013-  Sistema  gestione  qualità  Iso9001.2008  (12  ore)la  norma  tecnica  (32ore);
applicazione settore scuola ( 40 ore)

2013- Formazione Remida BSL " Seduzione dei materiali"

2014- Attività formativa "Scuola e famiglia: la comunicazione efficace"durata 12 ore

2015- Congresso provinciale fism " i servizi per l'infanzia tra pratiche educative, criticità e
traiettorie di sviluppo"

2015- Peecorso formativo "Emozioni in gioco" durata 8 ore

2016- Attività formativa "Progettare i sevizi 0-6" durata 12 ore

2016- Attività formativa " Clima di gruppo e lavoro in team" durata 12 ore

2017- Attività formativa “Laboratori didattici per la scuola dell’infanzia” durata 8 ore

2017-Corso di formazione “Sviluppare competenze specialistiche esclusive dell’assistente
sociale:metodologie d’intervento,  tecniche e  prassi  applicative  con riferimenti  al  codice
deontologico”durata 15 ore 

2018- Corso “Nuovo regolamento europeo sulla privacy- UE 2016/679” durata 4 ore

2018- Corso “Assistenti sociali in-formazione continua” durata 10 ore

2018  -Corso  di  formazione“Se  il  nemico  è  in  famiglia.  I  riverberi  della  violenza  sulla
crescita e sulla formazione dei minori”  durata 8 ore

2018-Seminario “ Rimettere al centro le competenze genitoriali per costruire e rafforzare il
sistema integrato delle opportunità” durata 6 ore

2018- Corso di formazione “Assistenti sociali in-formazione continua” durata 10 ore

2018- Corso di formazione “ Il gioco d’azzardo in Italia: dall’intrattenimento alla patologia”
durata 45 ore

2018-Partecipazione al tavolo provinciale rete a contrasto della violenza di genere zona
Valdichiana Aretina durata 4 ore

2018-Seminario “Minori autori di reato: quali prcorsi di integrazione?” durata 4 ore

2018-Seminario “prendersi cura dei bambini e dei ragazzi: abbandono, conflitto e tutela”
durata 8 ore

2018- Convegno “EDU-Sostenibile : prevenire la povertà educativa in Umbria” durata 8 ore

2018- Corso di formazione “Libera professione conosciamola meglio” durata 1 ora

2019- Corso “ la definizione dei proncipi etici da parte di organizzazioni internazionali: un
contributo al dibattito italiano” durata 1 ora

2019-Corso  di  formazione  “Deontologia,  buone  prassi  e  competenze  specialistiche
dell’assistente sociale nei vari ambiti di intervento professionale” durata 12 ore

2019- Convegno “quando i minori raccontano l’abuso” durata 8 ore



2019-  Formazione  “L’ordine  professionale:  fondamento  della  comunità  degli  Assistenti
Sociali” durata 4 ore

2019-Corso  di  formazione  “  Codice  deontologico  della  professione  e  procedimento
disciplinare” durata 3 ore

2020-Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale” durata 1 ora

2020-Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid 19  Ricerca e Questionario durata 1 ora

2020- Corso di formazione I comportamenti in epoca di Covid 19   Modelli e strumenti per
l’analisi e la risposta ai comportamenti e per lavorare da casa durata 1 0ra

2020- Corso di formazione Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali.
Primo modulo: gli esiti della ricerca nazionale durata 5 ore

2020 Corso di formazione Il collocamento mirato delle persone con disabilità durata 3 ore

2020-Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla povertà

Durata 2 ore CNOAS)

 2020-  Corso  di  formazione  I  minori  stranieri  non  accompagnati:  tutela  dei  diritti,
accoglienza e inclusione sociale Durata 21 ore 

2020- L'Ordine incontra gli iscritti 2020 durata 3 ore

2020-Corso di formazione Le interrelazioni tra reddito, genitorialità positiva e sviluppo dei
bambini tra 0 3 anni   durata 3 ore 

2020- Seminario Venti Anni della Legge 328/00   Il Sistema integrato che l’Italia merita
durata 2 ore

2020- Semiario Etica e responsabilità: il nuovo codice deontologico dell'assistente sociale
durata 3 ore

2020-Ciclo formativo sul lavoro agile per operatori dei servizi sociali durata 6 ore

2020-Il Codice Dentologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento
all'approfondimento del testo durata 4 ore

2021- Corso di formazione Il Servizio Sociale nelle emergenze durata 5 ore

2021-  Seminario  Riflessioni  deontologiche  dal  libro  “nuovo  codice  deontologico
dell’assistente sociale:le responsabilità professionali” durata 3 ore

2021- Co-progettazione, co-programmazione e strumenti collaborativi in un anno di grandi
cambiamenti durata 3 ore

2021-Quale cambiamento dalle politiche di contrasto alla povertà? Durata 2 ore 

2021-Corso di  formazione Il  diritto  del  Minorenne ad  essere  informato  nell’ambito  dei
procedimenti civili durata 6 ore

2021-Corso di formazione La violenza nei confronti delle donne con disabilità durata 4 ore



2021- seminario Consolidamento e sviluppo di una comunità di  pratica per l’inclusione
sociale delle famiglie vulnerabili durata 3 ore

2021-Corso di formazione La tutela dei minori stranieri non accompagnati durata 3 ore

2021-Seminario Ruolo e qualità del lavoro del Servizio Sociale nella tutela minorenni: gli
esiti della ricerca nazionale durata 6 ore

2021- Corso di formazione Sistema di protezione e tutela dei rifugiati e richiedenti asilo
durata 7 ore

2021- Corso di formazione Genitori Tossicodipendenti:un supporto alla genitorialità fragile
durata 24 ore

2022-Il  Servizio  Sociale  nei  rapporti  con  l’autorità  giudiziari:la  complessità  del  lavoro
professionale, le specifiche competenze, valore e modelli operativi durata 3 ore

2022-Corso di formazione Come cambia il 403 L’intervento della pubblica autorità a favore
dei minori dopo le modifiche introdotte dalla legge 206/21 durata 3 ore

2022-Percorso formativo per gli operatori del Programma P.I.P.P.I durata 20 ore

2023-Seminario La riforma del processo civile: cosa cambia nella tutela della famiglia e dei
minori durata 4 ore

Attività  in corso

 Iscrizione al  primo anno in  corso del  Corso di  laurea magistrale Gestione delle
politiche, dei servizi sociali e multiculturalità (LM 87) Università degli studi di Urbino
Carlo Bo

 Corso di alta formazione Progettista degli interventi sociali. Igea formazione

Altre informazioni

 Abilitazione all' esercizio della professione di Assistente Sociale e iscrizione con nr
2053 nella sezione B dell'albo degli Assistenti Sociali della regione Toscana
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